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Beslut vid drsstmma |
Storskogen Group AB (publ)

Pressmeddelande, 2023-05-12

Vid Storskogens rsstimma i dag den 12 maj 2023 beslutades bl.a. om vinstutdelning om 0,08 kronor per aktie, omval av
Annette Brodin Rampe som styrelseledamot och styrelseordforande, omval av Alexander Murad Bjirgird, Louise Hedberg
och Johan Thorell som styrelseledaméter, nyval av Robert Belkic som styrelseledamot, omval av Ernst & Young Akticbolag
som revisor, inrittande av tre incitamentsprogram samt bemyndiganden for styrelsen att besluta om emissioner av B-aktier
samt ﬁtcrkﬁp och 6verlitelser av egna B-aktier.

Faststillelse av resultat- och bal:msriikningar

Arsstimman faststillde resultatrikningen och balansrikningen samt koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

for rikenskapsiret 2022.
Vinstutdelning

Arsstimman beslutade om en vinstutdelning om 0,08 kronor per aktie for rikenskapsiret 2022 och att tisdagen den 16 maj
2023 ska vara avstimningsdag for vinstutdelningen. Utbetalning beriknas ske mindagen den 22 maj 2023.

Va] av Styl‘C]SC OC]‘I faststii"c]sc av Styl‘C]SC?ll‘VOdC

Annette Brodin Rampe omvaldes som styrelseledamot och styrelscordférande for tiden intill slutet av drsstimman 2024.
Alexander Murad Bjirgird, Louise Hedberg och Johan Thorell omvaldes som styrelseledaméeer for tiden intill slutec av
irsstimman 2024. Robert Belkic valdes som ny styrelseledamot f6r tiden intill slutet av drsstimman 2024.

Arsstimman beslutade ace styrelsearvode ska utgd med sammanlage 2 145 ooo kronor och fordelas enlige f5ljande: 900 0oo
kronor ska utgd till scyrelsens ordférande och 415 0oo kronor ska ucgd dill var och en av styrelsens dvriga ledaméeer.
Styrelseledamot som fir ersittning av bolaget pi grund av anstillning ska dock inte erhilla arvode.

Arsstimman beslutade vidare att de styrelseledaméter som ir medlemmar av seyrelsens revisionsutskote ska erhalla yeeerligare
arvode om 100 000 kronor per medlem (200 000 kronor f6r ordféranden i revisionsutskottet), act de seyrelseledaméter som
ir medlemmar av styrelsens ersiteningsutskote ska erhilla yteerligare arvode om 50 0oo kronor per medlem (75 ooo kronor
for ordféranden i ersittningsutskottet) och, om styrelsen beslutar om inrittande av ett hillbarhetsutskott, att de
styrelseledamdter som ir medlemmar av styrelsens hillbarhetsueskott ska erhilla yeeerligare arvode om 50 0oo kronor per
medlem (75 0oo kronor for ordféranden i ersiceningsutskorteet).

V!l] av revisor OC]'l Faststii]lc]sc av TCViSOl‘SﬁI'VOdC

Arsstimman omvalde Ernst & Young Akticbolag som bolagets revisor for tiden intill slutet av irsscimman 2024.
Revisorsarvode ska utgi enligt godkind rikning.

Bcs]ut om im‘iittandc av ett akticsparprogram m.m.

Arsstimman beslutade atc inritta ett akticsparprogram som riktas till hégst 119 ledande bcfattningshavarc och
nyckelpersoner i koncernen. Deltagarna i aktiesparprogrammet erbjuds ate forvirva, eller allokera redan dgda, aktier i
Storskogen som s.k. sparaktier. Sparaktierna fir inte redan utgdra sparaktier under aktiesparprogrammen som antogs 2021
och 2022. Under frutsitening att deltagarna dger sina sparaktier under en period om tre ir, och om vissa prestationskrav som
foreskrivs i villkoren for aktiesparprogrammet uppfylls, kommer deltagarna ate kunna erhilla mellan tvd och sex sk.
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prestationsaktier per sparaktie. Prestationsaktierna ir B-aktier och erhills vederlagsfritt. Sammanlagt kan hogst 5 804 232
prestationsaketier tilldelas deltagarna i aktiesparprogrammet.

For ate sikra leverans av aktier enlige aktiesparprogrammet beslutade rsstimman dven om en emission av hdgst 5 804 232
teckningsoptioner utan Vcderlag rikead «ill bolnget sjilvt samt att godkiinna Sverlacelse av tcckningsoptioner cill dcltagarc i
aktiesparprogrammet (eller till anvisad tredje part) i samband med leverans av prestationsaktier till deltagare i programmet.

Beslut om inriitcande av ett teckningsoptionsprogram m.m.

Arsstimman beslutade att inricea et teckningsoptionsprogmm som rikeats till h(ﬁgst 83 ledande bcfattningshavare och
nyckelanstillda i koncernen. Deltagarna i teckningsoptionsprogrammet erbjuds att teckna teckningsoptioner mot kontant
bctalning om ett bclopp motsvararande marknadsvirdet av teckningsoptioncn vid tidpunkten for teckning. Varje
teckningsoption ger ritt att teckna en ny B-aktic i bolaget under en teckningsperiod frin och med den 1 juni 2026 (dock
tidigast dagen efter ofrcntliggbr:mdct av bolagcts dclirsrapport for pcrioden 1januari—31 mars 2026) till och med den dag som
infaller 30 kalenderdagar direfter, till en teckningskurs motsvarande 150 procent av den volymvigda genomsnittliga
betalkursen for Storskogcns B-aktie pa Nasduq Stockholm under perioden frin och med den 15 maj 2023 till och med den
30 maj 2023. Sammanlagt kan hgst 6 003 566 teckningsoptioner emitteras till delagarna i programmet.

Bcslut om im‘iittandc av ctt personaloptionsprogram m.m.

Arsstimman beslutade ate inriitea ete pcrsonaloptionsprogram som rikeas till ht')gst 36 heltidsanstillda nyckelrmst';illda i
koncernen. Deltagarna i personaloptionsprogrammet kommer att erbjudas méjlighet erhilla ece visst antal kostnadsfria
personaloptioner. Personaloptionerna ger deltagaren en ritt att efter tre dr forviirva en B-aktie i Storskogen per
personaloption till ete pris som motsvarar 150 procent av den volymvigda genomsnittliga betalkursen for Storskogens B-aktie
pi Nasdag Stockholm under de handelsdagar som infaller inom en period om tio bankdagar omedelbart fore
tilldelningsdagen. Maximalt antal personaloptioner som kan tilldelas ir 2 772 o15.

For ate sikra leverans av aktier cnligt pcrsona]optionsprogrammct beslutade drsstimman idven om en emission av hégst 2
772 015 teckningsoptioner utan vederlag riktad till bolaget sjilve same att godkinna dverlitelse av teckningsoptioner till
de]tagarc i pcrsona]optionsprogmmmct (eller cill anvisad trcdjc p:u‘t) i samband med leverans av B-akcier till dc]tagarc i
programmet.

Beslut om bcmyndigandcn for styre]scn att besluta om emissioner av B-aktier, tcckningsoptioncr som kan utnyttjas for
teckning av B-aktier och/eller konvertibler som kan konverteras till B-akeier samt forviirv och éverlitelser av egna B-aktier

Arsstimman beslutade ate bemyndiga styrelsen act fatta beslut om emissioner av B-aktier, teckningsoptioner som kan
utnyttjas for tcckning av B-aktier och/eller konvertibler som kan konverteras till B-aktier samt forvirv och dverlitelser av
egna B-aktier. Emissionsbemyndigandet ir begriinsat si act styrelsen inte fir besluta om emissioner av B-aktier, konvertibler
eller teckningsoptioner som innebir att det ssammanlagda antalet B-aktier som emitteras, tillkommer genom konvertering av
konvertibler eller tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner dverstiger tio procent av det totala antalet B-aktier i
bolaget vid den tidpunkt di styrelsen f6r forsta gingen utnytgjar bemyndigandet. Forviiry fir ske av hogst s3 minga B-aktier
att bo]ﬂgcts innchav av egna aktier efter forvirver uppgar till hbgst tio procent av samtliga aktier i bolagct. Overlicelser far
ske av egna B-aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens dverlitelsebeslut. Emissioner, forvirv och éverlitelser
fir ske med avvikelse frin akcicigarnas forecridesrite i enlighet med villkoren f6r respektive bemyndigande.

Ovri ga beslut
Arsstimman beslutade dven act:

o bevilja samtliga styrelseledamdter och den verkstillande dircktdren ansvarsfrihet for rikenskapsiret 2022, och

e godkinna ersittningsrapporten.
Protokollet frin drsstimman kommer att finnas tillgingligt hos bolaget och pa bolagets webbplats (www.storskogen.com).

For mer information, vénligen kontakta:

Andreas Lindblom, Head of Investor Relations Michael Metzler, Head of Communication
+46 72 506 14 22 +46 73305 59 55
andreas.lindblom@storskogen.com michael.metzler@storskogen.com
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OM STORSKOGEN

Storskogen dr en internationell foretagsgrupp inom Handel, Industri och Tjanster. Med en evig égarhorisont dr vi
unikt positionerade att identifiera, férvarva och utveckla marknadsledande féretag med héllbara afférsmodeller.

Storskogen skapar varde genom aitt tillhandahdlla kapital och strategisk rédgivning kombinerat med aktiv styrning
och en decentraliserad operativ modell. Storskogen har éver 12 900 anstdllda i en diversifierad grupp av bolag
med en nettoomsattning pd 36,5 miljarder kronor (LTM) och &r noterat pé Nasdagq Stockholm.

STORSKOGEN | PRESSMEDDELANDE 3/3



